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“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de
Junin y Ayacucho”

PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS D.LEG 1057 -
DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA)

PROCESO CAS N° 114-2024-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH
“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ANALISTA DE
GESTION DEL RENDIMIENTO PARA LA OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO
HUMANO "

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION OBSERVACION
1 Eg'LFHODNERO ESTREMADOYRO MILAGROS 28 APROBADO/A
2 | BUITRON ROSADIO LUIS ANGEL 28 APROBADO/A
3 | MELGAREJO MENDEZ FREDDY ALBERTO 28 APROBADO/A
4 | SIHUINCHA ARBIETO CYNTHIA LILIANA 26 APROBADO/A
5 | LUYO CARBONERO PABLO 22 APROBADO/A
6 | MIJARES REINALDO ALEXANDER 16 (*)

7 | HUAMANI HERNANDEZ LIZBETH YOLANDA 12 *)

(*) Los postulantes no alcanzaron la puntuacién minima aprobatoria en la Evaluacién de conocimientos de 18.00

Se les comunica a los/las postulantes APROBADOS (AS), que se revisara su curriculum vitae
documentado y el resultado de la siguiente sub etapa del proceso sera segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
Fecha : 29 de febrero de 2024
Lugar : Portal Institucional del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego

EL COMITE EVALUADOR

Jesus Maria, 22 de febrero de 2024
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